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Bewerbungen richten Sie an:

Wasserversorgungs- und  
Abwasserentsorgungs gesellschaft  
Schwerin mbH & Co. KG
Bereich Personal
Eckdrift 43 – 45
19061 Schwerin

Kontakt
Personalwirtschaft/Ausbildung 
Telefon 0385 633 -1206 und -1220
ausbildung@swsn.de

Wasserversorgungs- und 
Abwasserentsorgungs gesellschaft  
Schwerin mbH & Co. KG
Eckdrift 43 – 45
19061 Schwerin

www.wag-schwerin.de

Berufsausbildung 
Zukunft planen im Unternehmensverbund der 

Stadtwerke Schwerin

Fachkraft für 
Wasserversorgungstechnik



• Wasserwirtschaft
• Wassergewinnung
• Wasserbeschaffenheit, Wasseraufbereitung
• Wasserförderung, -speicherung und -verteilung
• Wasseruntersuchung
• Messen, Steuern, Regeln
• elektrische Anlagen in der Wasserversorgung
• Trinkwasserschutz und Kundenanlage
•  betriebswirtschaftliche Prozesse, Arbeitsorganisation
•  Information und Dokumentation,  

qualitätssichernde Maßnahmen

Voraussetzungen:
• ein guter Realschulabschluss
•  gute Kenntnisse in den Fächern Mathematik und 

Physik, Biologie und Chemie
•  Interesse am Umweltschutz und an ökologischen 

Zusammenhängen
• technisches Verständnis
• Sinn für Hygiene
•  gesundheitliche Eignung und eine gute  

körperliche Verfassung, Höhentauglichkeit
• Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein
• Motivation und Lernbereitschaft
• Teamfähigkeit
•  engagierte Unterstützung des Ausbildungsbetriebes 

bei der Durchführung von gesellschaftlichen, kulturel-
len und sportlichen Veranstaltungen für die Region

Ausbildungsbeginn:
•  1. September

Ausbildungsdauer:
•  3 Jahre

Ausbildungsorte und -durchlauf:
•  ausgewählte unternehmensspezifische  

Fachbereiche der WAG
•  fachspezifische Lehrgänge in Kooperation mit 

einer überbetrieblichen Bildungseinrichtung 
in Wöbbelin

•  Regionales Berufliches Bildungszentrum 
Vorpommern-Rügen in Ribnitz-Damgarten

Prüfungen:
• Zwischenprüfung nach 1,5 Jahren
• Abschlussprüfung nach 3 Jahren

Ausbildungsinhalte 
gemäß Ausbildungsordnung u. a.:
•  Umweltschutztechnik, ökologische Kreisläufe  

und Hygiene
•  Grundlagen der Maschinen- und Verfahrenstech-

nik, Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik
• Umgang mit elektrischen Gefahren
•  Anwenden naturwissenschaftlicher Grundlagen
•  Werk-, Hilfs- und Gefahrstoffe, gefährliche  

Arbeitsstoffe, Werkstoffbearbeitung
• Lagerhaltung, Arbeitsgeräte und Einrichtungen

weitere Informationen finden Sie auch unter   
www.wag-schwerin.de

Fachkraft für  
Wasserversorgungstechnik


