©O® NATURLICH JEDEN TAG. WAC,

Wir sind ein modernes Dienstleistungsunternehmen im Stadtwerke-Schwerin-Unternehmensverbund und
verantwortlich fur die qualitats- und umweltgerechte Trinkwasserver- und Abwasserentsorgung in der
Landeshauptstadt Schwerin. Als BetriebsfUhrer fur die Schweriner Abwasserentsorgung Eigenbetrieb der
(SAE)

Vorpommerns mit dem gesamten Anlagen- und Leitungsbestand zur Schmutz- und Regenwasserentsorgung
einschlieldlich der Straltenentwasserung.

Landeshauptstadt Schwerin betreibt die WAG eine der grofkten Klaranlagen Mecklenburg-

Sie suchen eine neue Herausforderung in der Wasserwirtschaft?

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Vollzeit, unbefristet cinen:

Ingenieur Instandhaltung (m/w/d)
im Bereich Abwasser

Zu lhren Aufgaben gehoren

Ermittlung und Planung des technischen

Wartungs-, Reparatur- und Instand-
setzungsbedarfs sowie Organisation und
Betreuung der verschiedenen Gewerke bei
entsprechenden Malknahmen

Erstellung der planerischen Ausfluhrungs-
unterlagen und der Leistungsverzeichnisse
fUr die Vergabe von Instandsetzungs- und
Reparaturleistungen sowie Mitwirkung bei
der Vergabe von Fremdleistungen
Koordinierung, Uberwachung der Bauaus-
Uber-

wachungsbehdrden sowie Einhaltung aller

fUhrung und Einbeziehung der
Auflagen, der Fristen und Meldepflichten

Erstellung und Zusammenstellung von

Das zeichnet Sie aus

erfolgreich abgeschlossenes Studium im

Bereich Ingenieurwissenschaften in den
Fachrichtungen Siedlungswasserwirtschaft
/ Bauingenieurwesen mit Vertiefung
kommunaler Tiefbau (oder vergleichbarer
Studienabschluss)

mehrjahrige Berufserfahrung in der Trink-
wasserver- und  Abwasserentsorgung

sowie Kenntnisse der einschlagigen
Normen

Kenntnisse der relevanten Regelwerke:
HOAI, GWG, UVgO, VgV, VgG M-V
EDV-Kenntnisse: MS Office-Anwen-
dungen, SAP, GIS, CAD

FUhrerschein der Klasse B

technischen Dokumentationen

Durchfihrung von Marktanalysen und
Bewertung zum Ersatz von Ausridstungen
und Maschinentechnik der abwassertech-

nischen Anlagen

Unser Angebot fiir Sie

. BEE
.‘(

flexible Arbeitszeiten /
Gleitzeit (39 h / Woche)

Fort- und
Weiterbildungen

tarifgerechte und kostenlose Nutzung des

punktliche VergUtung Nahverkehrs Schwerin

Voll- und Teilzeit nach TV-V

moglich

Teamgeist
vermogenswirksame betriebseigenes

Leistungen

Homeoffice Sommerfest

30 Tage Urlaub im
Kalenderjahr

Heiligabend und
Silvester zusatzlich frei

Wenn Sie der Meinung sind, dass wir |hnen positive Energie geben, dann senden Sie |hre Bewerbung bitte
mit Angabe des frihestmoglichen Eintrittstermins, vorzugsweise per Mail an: bewerbung@swsn.de

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen.

Wasserversorgungs- und Abwasserentsorgungsgesellschaft Schwerin mbH & Co. KG
Eckdrift 43-45 e 19061 Schwerin
Lisa Goerlitz (Bereich Personal), Tel. 0385 - 6331217

Im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren anfallende Kosten (z. B. Fahrtkosten) konnen nicht

erstattet werden.

www.wag-schwerin.de
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